
 

 

CDD INFIRMIER (H/F) 

 

 

Vous recherchez un métier qui a du sens, vous aimez les relations humaines, vous 

souhaitez vous investir au service des autres ?  

Rejoignez-nous ! 

 

Afiph à dom’ (anciennement ADPA) est une association médico-sociale spécialisée 

dans l’accompagnement à domicile des personnes en perte d’autonomie du fait de 

l’âge, de la maladie ou d’un handicap.  

Nous travaillons en équipe de proximité auprès de nos bénéficiaires pour leur 

permettre de poursuivre leur projet de vie à domicile.  

 

 

Missions :  

L’infirmier(e) assure le suivi des soins infirmiers et de la santé pour les personnes 

accompagnées en appui aux aides-soignants et en lien avec les autres acteurs. Il-

elle collabore aussi à l’organisation des soins et du service. Il-elle exerce sous la 

responsabilité de l’infirmier coordinateur. 

 

Activités liées aux soins : participer aux évaluations des besoins, mettre en place, en 

collaboration avec l’aide-soignant l’intervention, superviser la réalisation des soins ; 

garantir le respect des règles d’hygiène et des différents protocoles ; réaliser des 

soins. 

 

Activités organisationnelles : collaborer à la planification, assurer les tâches 

administratives, assurer le fonctionnement au quotidien du secteur lors de l’absence 

de l’infirmier coordinateur. 

 

Profil recherché :  

• Vous êtes titulaire du diplôme d’Etat d’Infirmier  

• Vous possédez le permis B. Indemnités avec votre voiture : 0.38€/km  
 

Compétences : Maîtrise des protocoles de soins, réactivité et sens de l’écoute, 

capacité à travailler en équipe, ponctualité. 

 

Détails de l’offre :  

Contrat : CDD  

Durée du contrat :  Du 31/03/2025 au 14/05/2025 

 

Lieu d’exercice du poste : Agence Afiph à dom’ de Fontaine 

Secteurs d’interventions possibles :  Fontaine Nord, Sassenage 

 

Nb d’heures prévues au contrat : 28h/semaine  

Organisation du travail : sur 4 ou 5 jours avec démarrage à 7h15 . Si 4 jours travaillés, 

jour de repos le lundi ou le vendredi (en accord avec l’infirmière coordinatrice).  

 
 



 

 

 

 

Rémunération :  

Selon la convention collective de la Branche de l’aide à domicile (BAD) salaire horaire 

à partir de 17.16€ brut de l’heure soit 2082.02 € brut mensuel pour un 28h/semaine (en 

fonction de l’expérience et du diplôme) + éléments complémentaires de 

rémunération (ECR) : ECR dimanches et jours fériés (majoration de 45%), ECR 

ancienneté, ECR astreinte, ECR Tutorat. 

 

Spécificités du poste :  

 

• Equipe encadrée par un(e) infirmier(e) coordinateur/trice 

• Mise à disposition du matériel de protection  

• Pas de weekend travaillé  

• Véhicule de service partagé au sein de l’équipe 

• Avantages sociaux (mutuelle, avantages logement, CE ...) 

• Assurance auto pendant vos trajets  

• Aide aux déplacements professionnels :  

o 0.38€/km pour les véhicules automobiles,  

o 0.16€/km pour les véhicules deux roues.  

 


