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RECRUTE

Vous recherchez un métier qui a du sens, vous aimez les relations humaines et vous
souhaitez vous investir au service des autres dans une association en pleine évolution
?

Rejoignez-nous !

Afiph a dom’ (anciennement ADPA) est une association médico-sociale spécialisée
dans 'accompagnement a domicile des personnes en perte d’autonomie du fait de
I'age, de la maladie ou d’un handicap.

Nous travaillons en équipe de proximité auprés de nos bénéficiaires pour leur
permetire de poursuivre leur projet de vie a domicile.

Notre service d'aide a domicile prestataire recherche un Assistant de territoire (H/F)
en CDLI. Le poste est basé a Saint Martin d’Heres (38).
Vous serez rattaché(e) & la Directrice du Service Autonomie & Domicile (SAAD).

Votre role :

Au sein de notre pdle planification composé de 6 assistantes, votre fonction aura pour
principal objectif : la réalisation et I'actualisation de la planification des interventions
au domicile de nos bénéficiaires afin d'assurer la confinuité de service.

Vos missions principales :

> Organiser et planifier I'activité des intervenant(e)s

> Gérer et suivre les temps de travail et d'intervention des aides d domicile

> Exercer des activités administratives liées aux éléments de prise en charge des
usagers

> Assurer la relation entre les publics accompagnés et les intervenant(e)s

» Contribuer a la qualité et a I'amélioration continue du service

Profil recherché :

e BAC minimum souhaité et/ou expérience professionnelle
e Expérience exigée de 5 ans dans un poste de planification

Vos qualités :

Maitrise des outils informatiques (word, Excel, logiciel métier)

Sens de I'organisation et de la priorisation

Sens du relationnel

Capacité a rendre compte (communiquer les informations pertinentes de facon
synthétique)

Capacité a travailler en équipe

e Connaissance des regles RH applicables & la planification dans le respect du
cadre légal et conventionnel (Convention collective de la branche de I'aide, de
l'accompagnement, des soins et des services & domicile du 21 mai 2010)



Pourquoi nous rejoindre ?

Nous vous invitons a rejoindre une association dynamique ou la convivialité et les
échanges sont au cceur du fonctionnement. Vous bénéficierez d'une grande
autonomie dans votre travail, vous permettant de vous épanouir tout en contribuant
activement a nos objectifs communs.

Alors n’hésitez plus, nous vous attendons !

Détails de I'offre :

Temps de travail : Temps plein / 35h00 semaine
Jours travaillés : du lundi au vendredi

Contrat : CDI G pourvoir & pourvoir des que possible
=>» Formation assurée a la prise de poste.

Rémunération : Selon la convention collective de la Branche de I'aide & domicile
(CCBAD) + selon profil et expérience, éléments complémentaires de rémunération
(ECR) : ECR dipldbme en lien avec I'emploi exerce, ECR ancienneté (sur justificatifs
d’'un emploi occupé dans la Branche de I'aide et soins a Domicile).

= A partir de 2094€ brut mensuel.

Avantages :

e Mutuelle d’enfreprise prise en charge a 58%, acces aux offres Action logement

» Des avantages par le biais du CSE : cheques vacances, bons d'achats, réductions
diverses.



